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4 semanas 

 

 

 

Plazas: 15 

Modalidad  

Idioma: castellano 

: 1,5 ECTS 

:  
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y P  

 

 

Amaia Paniagua-Iglesias amaya.paniagua@ehu.eus 
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PROGRAMA 
 

1. : 
 

 y de alta calidad utilizando 

video para redes sociales. 
 
En el panorama actual de la comunicaci

transformando radicalmente la manera en que los equipos de contenidos y los 
la IA, los 

profesionales pueden automatizar tareas repetitivas, lograr una mayor 

de dominar estas tecno
marca en las redes sociales. 
 

2. Objetivos:  
 
El objetivo principal 
contenidos multiformato de calidad en poco tiempo gracias a la IA.  
 
Los objetivos  del curso incluyen: 

1) Generar ideas y planificar un calendario editorial de manera eficiente 
utilizando la IA. 

2) Crear copys adaptados a diversas redes sociales (como LinkedIn, 
Instagram, X, TikTok) manteniendo la coherencia de marca y ajustando 
el  

3) 
cortos, utilizando herramientas de IA. 

4) 
 

5) 

 
  



 

 

3.  

(presencial y online  

Es una situar al estudiantado en el centro del 
aprendizaje, con el objetivo de que logre habilidades para 

 presencial, 
para compatibilizar y la diaria de la vida profesional 
y personal. 

 y presencial. Las clases 
un enfoque experimental  
aplicados, para poner desde el primer momento el 
conocimiento adquirido . 

4. Requisitos de acceso: 

medio o superior o certificado de profesionalidad
positivamente la 
Edad: 25- . 

5. Programa y equipo docente:  

(desglose del contenido pormenorizado en anexo, al final de 

documento) 

 

 

FECHAS TEMA PROFESORADO HORAS

2

banner al prompt.

Amaia Paniagua

UPV/ EHU

digital. UPV/ EHU

2

UPV/ EHU

Erika Fdez. Cabello 

UPV/ EHU

S
E

M
A

N
A

-1

21/04/2026, martes

Online

11.00 a 13.00h 

23/04/2026, jueves

Online

11.00 a 13.00h 

FECHAS TEMA PROFESORADO HORAS

2

2

3. Arquitectura de mensajes y estructura persuasiva

Xabier Pagola - TOM 

(Think On Marketing)

Xabier Pagola - TOM 

(Think On Marketing)

Online

11.00 a 13.00h 

30/04/2026, jueves

Online

11.00 a 13.00h 

S
E

M
A

N
A

-2



 

 

 

 

 

 

6. :  

Del 21 de abril al 12 de mayo 2026: 4 semanas.  

, en Bizkaia Aretoa EHU, Sala 

Elhuyar.  

7. : 

 

 

Entrega trabajo final individual.  

8. Resultados de aprendizaje: 

1) 

herramientas de Inteligencia Artificial. 

2) ng para ajustar el tono y 

estilo de los textos generados por IA a la coherencia de marca. 

3) 

 

FECHAS TEMA PROFESORADO HORAS

2

3. Prompts visuales eficaces

2

enganchen

Nerea Presa  - TOM 

(Think On Marketing)

Nerea Presa  - TOM 

(Think On Marketing)

S
E

M
A

N
A

-3

07/05/2026, jueves

Online

11.00 a 13.00h 

05/05/2026, martes

Online

11.00 a 13.00h 

FECHAS TEMA PROFESORADO HORAS

3

1. Briefing inicial

Nerea Presa  - TOM 

(Think On Marketing)S
E

M
A

N
A

-4

12/05/2026 

Presencial 

(Bizkaia Aretoa, sala 

Elhuyar)

11.00 a 14.00h 



 

 

4) Planificar un calendario editorial automatizado, minimizando el tiempo de 

brainstorming y optimizando la estrategia de contenidos. 

5) Elaborar un mini kit de contenidos multicanal aplicables al trabajo real. 

 

9. Profesorado: 

Amaia Paniagua Iglesias es Profesora Ayudante Doctora en el Departamento 

 

UPV/EHU

al. Ha trabajado 

agencia

en el sector publicitario. 

 es doctora por la Universidad Complutense de 

Madrid y actualmente Profesora Ayudante Doctora en el Departamento de 

UPV/EHU, donde imparte 

profesio

fue profesora e investigadora en la Facultad de Empresariales en Mondragon 

 

marketing y eventos en empresas como Gipuzkoangazte, CMA CGM, 

 

  es doctora especializada en Publicidad digital y 

Profesora Ayudante Doctora en UPV/EHU 

r

digitales y proyectos aud

 



 

 

Erika Fdez. Cabello blicas por la 

UPV/EHU 

una carrera en publicidad como copy para grandes marcas, asumiendo 

responsabilidad social corporativa (RSC), siendo reconocida con premios 

Social e investiga el marketing de influencia, la maternidad y la 

 

Nerea Presa 

 Branded Content, Madrid Content 

de La Rioja UNIR (especialidad Marketing y Comercio). Es la responsable de 

Social Media Manager en Think on Marketing desde 2022. 

Xabier Pagola es Licenciado en Publicidad y Relaciones por la Universidad de 

marcas comerciales. Especialista senior en Think on Marketing 

Hacienda de Gobierno Vasco. 

 

 

  



 

 

Anexo:  

Desglose del contenido del temario  

 

 

community managers 
 

 

 

En 15 

 multicanal real listo 

para publicar. 

 

 4 h 

Objetivo general 

la voz y los objetivos de la marca, garantizando que el criterio humano dirija la 

las herramientas de contenido. 

e asegure que la IA no sustituya el 

criterio profesional, sino que se integre en la estrategia de contenidos. Revisar el 

tono y la voz es crucial para mantener la coherencia de los mensajes. Finalmente, 

s y legales en el uso de 

contenidos generados por IA. 

Contenidos  

prompt. 

 

3. Tono y estilo:  

 

  



 

 

  

 2 h 

Objetivo general 

operativa en 

cada fase de la estrategia de contenidos personal o de una marca. 

idear y estructurar contenidos. 

Contenidos  

 

La IA no sustituye el criterio profesional, pero puede acelerar, inspirar y 

ident  

  

 

   

  

territorios, redes y frecuencia. 

   

  

publicaciones. 

 

ar el trabajo dentro de ChatGPT o 

plataformas similares para aprovechar su potencial como herramienta de 

equipo. 

 

 

 

 gar: 

o Briefing  

o  

o Competidores. 



 

 

 

coherencia (tono, idioma, objetivos). 

  

 

La IA es tan buena como las preguntas que se le hacen. 

 

Tipos de prompts aplicados a la estrategia de contenidos: 

 Prompts exploratorios: para descubrir ideas, formatos o tendencias. 

   

 Prompts operativos:  

 Prom  para evaluar resultados, engagement o coherencia. 

Se explica la estructura ideal: 

Contexto + Rol + Objetivo + Formato + Restricciones / Tono deseado 

 

La IA permite acelerar el estudio del entorno competitivo, extrayendo insights 

 

Aplicaciones concretas: 

 Identificar temas recurrentes y tipos de publicaciones que mejor 

funcionan. 

 Analizar tono, frecuencia, hashtags, formatos o engagement estimado. 

 s entre competidores. 

  

 

 

  

 G  

 

 

  



 

 

 

 

integrarla sin perder control creativo. 

 Aprende a configurar ChatGPT como un asistente personalizado. 

  

 

 

 Es capaz de extraer, clasificar y transformar ideas en contenido 

planificable. 

  



 

 

  

 2 horas 

Objetivo general 

Dominar el uso de la IA como coautora en el proceso editorial: desde la idea 

hasta el te

despertar emociones y adaptar el lenguaje a cada canal, manteniendo 

 

C  

 

 

  

 Estructura ideal del prompt. 

 

 Capacidad para formular prompts que piensan como copywriter. 

 Criterio para dirigir la creatividad de la IA, no depender de ella. 

 

 

  

  

  

 

 Dominio del lenguaje multicanal. 

 Agilidad para adaptar una idea a varios formatos manteniendo la misma 

esencia narrativa. 

 

3. Arquitectura de mensajes y estructura persuasiva 

 

 

profesionales de copywriting. 

  



 

 

 

mejore. 

 el alumnado: 

  

 

 

 Mayor control sobre la narrativa y el impacto final de los textos. 

4. Copywriting emocional  

 

  

 

 

  

 

perder autenticidad. 

 

 

 

 Capacidad para traducir insights y emociones reales en lenguaje de 

marca. 

 

 

 

 

 resultado de la IA con criterio profesional: 

o  

o  

o  

  

 Uso de la IA como herramienta de testing A/B (comparar versiones y 

elegir la  



 

 

 

 Capacidad para afinar y elevar el nivel de un texto hasta convertirlo en 

publicable. 

  

 Criterio editorial para mantener control humano sobre los resultados 

automatizados. 

  



 

 

 

 2 horas 

Objetivo general 

composiciones y recursos visuales profesionales, coherentes con la identidad de 

 

 

 todas sus piezas creativas. 

 

 

 

 

 Firefly, 

 

  

 Ejemplos de marcas que ya integran IA en sus procesos creativos. 

 

 Princ  

 

 

 

 

 E

o Midjourney para comparar resultados. 

3. Prompts visuales eficaces 

 

enfoque]. 

 

 

  

 

 

 Recursos: bancos de prompts, plantil  

 



 

 

 

 

o concepto. 

 

adaptar piezas a distintos formatos. 

 

estilo. 

 

prompt base. 

 

 tono visual (colores, texturas, 

 

 

variaciones coherentes. 

 Uso de herramientas como Leonardo AI Canvas o Midjourney Style 

Reference para mantener identidad visual. 

 Coher

y anuncios. 

 

  

  

 Riesgos de ses

representatividad, contexto). 

  

 

 

  efectivos que produzcan resultados 

profesionales. 

 

 

 Crear piezas visuales coherentes con el estilo y tono de una marca. 

 to sin depender de un 

 

 

IA. 

 Integrar herramientas de IA visual en su flujo de trabajo creativo diario. 



 

 

 asistidos por IA: del guion al clip final:  

 2 horas 

Objetivo general 

usando herramientas de Inteligencia Artificial generativa y asistida. 

 

estructurado, clip editado y optimizado para cada red, sin conocimientos 

 

del guion y la 

 

 

 

 Principios del storytelling corto para redes: estructura AIDA, gancho 

inicial, ritmo visual y cierre. 

 

narrativo. 

 Ejemplos de prompts estructurados. 

 

Reels, YouTube Shorts, LinkedIn Video. 

 Ejercicio guiado: escribir 3 versiones del mismo guion con distintos 

objetivos (awareness, producto, testimonio). 

 

 

perder calidad. 

 Gener

herramientas como: 

  

  

 las para reels). 

  

  

  

 largo (1 minuto +) y crear tres 

versiones optimizadas para redes con ayuda de IA. 



 

 

 

 Estrategia de content repurposing con IA: transformar un webinar o 

 

 

impacto). 

 Herramientas recomendadas. 

 

con CTA diferentes. 

 ditor 

IA. 

 

  

 voz, avatar o animaciones desde un texto o 

briefing. 

 Herramientas clave: 

o HeyGen  

o Synthesia: presentadores virtuales con branding propio. 

o Runway ML / Pika Labs

texto. 

o ElevenLabs: voces naturales personalizadas. 

o Sora (OpenAI)

(concepto y ejemplo). 

 Ejercicio g

voz generada. 

 

 

cuadrado). 

  

o pido y storytelling emocional. 

o  

o LinkedIn: tono profesional y narrativas con contexto. 

o  

  

plantillas IA. 

 

adaptadas por la IA. 



 

 

mismas. 

 

 Escribir guiones audiovisuales claros y atractivos usando prompting. 

  

  

 enidos. 

  

  

  



 

 

Taller final y networking

  

 3 horas 

Objetivo general 

ista para 

publicar  

Contenidos taller 

1. Briefing inicial 

 manera 

individual. 

  

 Ejemplo guiado: crear un briefing de producto o evento real. 

 

 tres piezas principales: 

o Copy principal (ChatGPT / Claude). 

o  (  

o  (Runway / HeyGen / CapCut AI). 

 Coherencia entre los tres formatos: tono, estilo y ritmo visual. 

 

  o Make. 

  

  

 

 

 

 

del docente. 

 

 

de marketing. 



 

 

  

 

 Un :  

   

 Confianza y criterio profesional para integrar IA en su entorno 

laboral. 

 Dominio del proceso completo: del briefing al posteo final. 

 
 


